浙江荣怀教育集团2020校园招聘启事

一、荣怀简介
荣怀教育由台胞魏珍女士为兴学家乡而始创于1996年，现拥有浙江省诸暨荣怀教育园和湖北省仙桃荣怀教育园两大教育园区，合计中外学生26000余名，教职员工2300余名，是全国民办基础教育的领航者之一。
诸暨荣怀学校，隶属浙江荣怀教育集团，创办于1996年，地处素有“耕读传家”之美誉的——浙江诸暨市（为融杭城市，全国百强县市第13位，高铁距杭州23分钟）。现有高中部、初中部、小学部、国际小学部、国际初中部、国际高中部、国际留学生部7个学部7所幼儿园，16000名中外师生员工。
学校秉承创办者“自强为荣，博爱为怀”的精神，历经23年砥砺进取，现已成为全国规模较大、质量较优、教育现代化和国际化程度较高的民办教育航母之一。学校不仅每年吸引江、浙、沪等省市数千新生就读，更吸引了全球华人华侨和23个国家的数百名外国籍中小学生前来留学。
学校先后被评为“全国优秀民办中小学”、“全国民办教育先进集体”，享誉海内外
二、荣怀优势
办学层次包括K12 高中、初中、小学、幼儿园全日制教育；办学类型分为精品教育和国际教育两大系列。
办学二十二年，曾获全国优秀民办学校、全国民办教育先进集体、全国最有影响力国际学校、省重点中学、省示范初中、省示范小学、省一级幼儿园等一系列称号。 
1、师资优势。
学校组成了一支由专家学者为客座教授，特级教师为学科指导，中高级教师为教学骨干，教坛新秀、学科带头人及有突出专长教师为主力军的德才兼备的师资队伍。现有专任教师 880名，外籍教师35名，特级教师11名，高级教师120余人；各类地市级学科带头人、教坛新秀、名师80多名。
在荣怀，您将获得专家和名师的定制式培养！
梦想有多大，舞台就有多大！

2、管理优势
荣怀教育拥有23年大型民办教育集团经营管理经验，拥有一整套成熟的运营体系。
新教师标准化培养体系
师徒结对培养体系
德育导师培养体系
管理精英培养体系
3、薪酬优势
真正体现多劳多得和优劳优酬，只要你足够优秀，足够努力，你的薪酬将远超同龄人。
三、岗位薪酬
初、高中各学科教师岗位：
一本以上专业对口或相近；211、985高校毕业生不限专业
小学各学科教师岗位：
二本师范且专业对口或相近；一本以上毕业生不限专业
幼教教师岗位：
学前教育大专及二本以上英语专业
特设岗位：
	类别
	岗位要求
	招聘人数
	薪资待遇

	学科储备名师
	1.教育部直属211师范大学毕业生
2.或国内顶尖艺术院校毕业生
	20
	10－30万

	学科骨干教师
	一本以上学历或二本师范类毕业生
	30
	8-15万

	幼儿教师
	学前教育专业
	10
	5-10万
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我们会为您匹配：
1、全方位福利：完善的五险一金制度、教师公寓、带薪寒暑假（教师岗）、子女优惠入学、国内外旅游等
2、 职称评定双保障
        职业晋升多通道
        国内外进修学习
    3、享受人才引进津贴（每月另发1000－3000元生活津贴，享受5万－40万购房补贴）
四、职位要求
学科储备名师
第一学历985院校本、硕、博毕业生，或教育部直属211师范大学毕业生，或浙师大初阳学院毕业生，或国内顶尖艺术院校毕业生。
学科储备骨干教师
初、高中各学科教师：一本以上专业对口或相近；211、985高校毕业生不限专业。
小学各学科教师
二本师范且专业对口或相近；一本以上毕业生不限专业。
幼教教师
学前教育及二本以上英语专业。
五、简历投递：
1、电子简历投递：请登录学校网站（www.ronghuai.com）下载简历模板（《诸暨荣怀学校教师招聘考核登记表》）， 填写后连同上一条所列内容以电子稿附件形式发送到邮箱:450400642@qq.com。
2、纸质简历投递：请将个人简历、毕业证书、教师资格证书、普通话证书、计算机等级证书、获奖证书等复印件（2002年后毕业的需提供学信网学历认证）、邮寄至浙江省诸暨市暨阳街道城北路57号人力资源部，邮编：311800。（建议使用EMS）学校审核材料后对符合招聘条件的将发出笔试、面试通知。材料保密，恕不退还。
联 系 人：郭老师、杨老师
联系电话：0575-87321380
六、招聘流程：
简历投递---材料审核---笔试（研究生、二级教师免笔试）---面试--预录用通知（应届生）---发送录用通知---签订就业协议书（应届生）---签订劳动合同---入职
笔试时间：另行通知
面试时间：另行通知

